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ค าน า 
  
 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ เกิดจากการสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่สะท้อน
ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน  3 มาตรฐาน ได้แก่       
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ ที่น าเสนอถึงระบบประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผลอันประกอบไปด้วยข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสรุปผล แนวทางการพัฒนา โดยผ่านกระบวนการการแต่งตั้งคณะท างาน            
การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ การเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา และได้น าข้อมูลผลของ   
การประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 ขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คณะกรรมการของสถานศึกษา  คณะผู้บริหาร ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนให้ความส าคัญและให้ความร่วมมือทุกขั้นตอน กระทั่งรายงาน   
การประเมินตนเองของสถานศึกษาส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
 
 

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
      ปีการศึกษา 2565 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

ตอนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

1. สภาพทั่วไป 
         1.1  ที่ตั้ง 
       โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ ตั้งอยู่เลขที่ 119/22 หมู่ที่ 16            ถนนเทพารักษ์
ต าบลบางเสาธง  อ าเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ   รหัสไปรษณีย์  10570 สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต  
6   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    กระทรวงศึกษาธิการ  โทรศัพท์ 0-23151456 โทรสาร 0-27050075 
เวปไซต์โรงเรียน  www.bodinsp.ac.th 
         1.2 สภาพทางภูมิศาสตร์ 
        โรงเรียนมีเนื้อที่  23 ไร่  36 ตารางวา  
       อาณาเขต  
  ทิศเหนือ  จด  โรงเรียนรัตนโกสินทร์ 9 
  ทิศใต้   จด  โรงเรียนเกวลิน 
  ทิศตะวันออก  จด  นิคมอุตสาหกรรมบางพลี 
  ทิศตะวันตก  จด  ชุมชนเคหะเมืองใหม่บางพลี (ฝ17 – ฝ27) 

ปรัชญาโรงเรียน   “ลูกบดินทร เป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้” 
อักษรย่อโรงเรียน  บ.ด.ส. 
ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน พระเกี้ยว 
พระพุทธรูปประจ าโรงเรียน “หลวงพ่อโต วัดบางพลีใหญ่ใน” 
อนุสาวรีย์   เจ้าพระยาบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี)  
ดอกไม้ประจ าโรงเรียน  ดอกแก้ว 
สีประจ าโรงเรียน   สีน้ าเงิน 
เพลงมาร์ชประจ าโรงเรียน ธงน้ าเงิน 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ จัดตั้งเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2525 มีผู้บริหารโรงเรียนจากอดีต
จนถึงปัจจุบัน จ านวน 12 คน คือ 
 1. นายมนูญ  อุตรานคเรศ ปี 2525 - 2526 
 2. นายสรลักษณ์  ลือสุวรรณ ปี 2526 - 2533 
 3. นางสาวอรุณี  นาคทัต  ปี 2533 - 2534 
 4. นายวิทยา  บริบูรณ์ทรัพย์ ปี 2534 - 2537 
 5. นางสาวนุกูร  พีรานนท์  ปี 2537 - 2539 
 6. นางปลื้มจิตร  สถาพรด ารง ปี 2539 - 2541 
 7. นายสุนันทวิทย์  พลอยขาว ปี 2541 - 2542 
 8. นายธเนศร์  นาคนิยม  ปี 2542 - 2543 
 9. นายสุรเมธ  ตะวันธรงค์ ปี 2543 - 2545 
 10. นางเตือนใจ  อรัณยะนาค ปี 2546 - 2547 
 11. นางสาวนงลักษณ์  เรือนทอง ปี 2547 - 2563 
 12. นายชลินทร์  ศิลปสมศักดิ์ ปี 2563 – ปัจจุบัน 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ ได้จัดโครงสร้างการบริหารงานตามมาตรา 39 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545) ที่มุ่งเน้นการกระจายอ านาจการบริหาร โดยแบ่ง
ออกเป็น 4 ฝ่าย คือ 

1. นายชลินทร์  ศิลปสมศักดิ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 2. นายณัฐพงษ์  สุขโข  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 3. นายประเสริฐ  อุ้ยคัชชะ รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 4. นางสาวนลินรัตน์  อ้ายน้อย รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน 

5. นางสาวพัชชา  เนตรายนต์ รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

1. กลุ่มงานวิชาการ 
 1.1 งานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
  1.1.1 ส านักงานวิชาการ 
  1.1.2 งานหลักสูตรและการสอน 
  1.1.3 งานกลุ่มสาระฯ 
  1.1.4 งานห้องเรยีนพิเศษและส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ 
  1.1.5 งานห้องสมุด 
  1.1.6 งานแหล่งเรียนรู้ 
  1.1.7 งานศูนย์ส่งเสริมความสามารถทางวิชการ 
  1.1.8 งานติดตามและประเมินผลโครงการกรุงไทยสานฝัน 
  1.1.9 งานจัดตารางสอน 
  1.1.10 งานส่งเสริมสุขภาพ 
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 1.2 งานวัดผลประเมินผล 
  1.2.1 งานเทียบโอนผลการเรียน 
  1.2.2 งานตรวจสอบคุณวุฒิ 
  1.2.3 งานคลังข้อสอบ 
  1.2.4 งานส าเนาเอกสาร 
  1.2.5 งานทะเบียนนักเรียน 
  1.2.6 งานวัดผลประเมินผล 
  1.2.7 งานจัดท าส ามะโนนักเรียน และรับนักเรียน 
 1.3 งานวิจัยและพัฒนาคุณภาพ 
  1.2.1 งานวิจัยและพัฒนา 
  1.2.2 งานนิเทศการศึกษา 
  1.2.3 งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
  1.2.4 งานเครือข่ายทางวิชาการ 
  1.2.5 งานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
2. กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
 2.1 งานส านักงานบุคคล 
 2.2 งานบริหารงานบุคคล 
 2.3 งานทะเบียนประวัติ 
 2.4 งานพัฒนาบุคลากร 
 2.5 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.6 งานรักษาความปลอดภัย เวรยาม 
 2.7 งานวันส าคัญ 
 2.8 งานกิจกรรมนักเรียนและชุมชน 
  2.8.1 งานกิจกรรมวัฒธรรมเครือบดินทร 
  2.8.2 งานจิตอาสา 
  2.8.3 งานชุมชน 
  2.8.4 งานรักษาดินแดน 
  2.8.5 งานสภานักเรียน 
  2.8.6 งานกิจกรรมนักเรียน 
  2.8.7 งานสัมพันธ์ชุมชน 
  2.8.8 งานคณะสี 
  2.8.9 งานทุนการศึกษากยศ./ทุนอ่ืนๆ 
  2.8.10 งานส่งเสริมสุขภาพ จริยธรรรม 
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3. กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณและแผนงาน 
 3.1 งานส านักงานงบประมาณ 
 3.2 งานการเงินการบัญชี เงินเดือนครูและลูกจ้าง 
 3.3 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
  - งานพัสดุเกษตรและอ่ืนๆ 
  - งานครุภัณฑ์ต่างๆ 
 3.4 งานสวัสดิการนักเรียน 
  - งานประกันชีวิต 
  - งานสหกรณ์โรงเรียน 
  - งานธนาคารโรงเรียน 
 3.5 งานระดมทรัพยากร 
 3.6 งานโครงการเรียนฟรี 15 ปี 
  - งานปัจจัยพื้นฐาน 
  - นักเรียนยากจน 
  - งานส่งเสริมอาชีพพัฒนาคุณภาพ 
 3.7 งานตรวจสอบภายใน 
 3.8 งานนโยบายและแผนงาน 
  3.8.1 งานแผนงาน 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปี 
   - แผนงบประมาณประจ าปี 
  3.8.2 งานนิเทศติดตามโครงการต่าง ๆ 
  3.8.3 งานประกันคุณภาพ 
4. กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 4.1 ส านักงานบริหารทั่วไป 
 4.2 ส านักงานผู้บริหาร 
 4.3 งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 4.4 งานสมาคมผู้ปกครอง และครู 
 4.5 งานสวัสดิการครูและบุคลากร 
 4.6 งานพัฒนาระบบ และเครือข่ายสารสนเทศ เพ่ือการศึกษา 
 4.7 งานโภชนาการ 
 4.8 งานอนามัยโรงเรียน 
 4.9 งานสาธารณูปโภค 
 4.10 งานอาคารสถานที่ 
  4.10.1 งานอาคารสถานที่ 
  4.10.2 งานยานพาหนะและซ่อมบ ารุง 
  4.10.3 งานเขตพ้ืนที่ดูแลสถานที่สิ่งแวดล้อมโรงเรียน 
  4.10.4 งานโสตทัศนศึกษา 
  4.10.5 งานดูแลนักการภารโรง 
  4.10.6 งานประชาสัมพันธ์ 
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วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ เป็นสถาบันที่มุ่งเน้นผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีทักษะ
ชีวิตในการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานสากล 
 

Vision 
 Bodindecha (Sing Singhaseni) Smutprakarn School aims to enchance the capacity of all learners 
to attain balance development in morality knowledge and life skills under the Philoophy of Sufficiency 
Enconomy towards international Standard. 
 

พันธกิจ 
        กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
        กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีมาตรฐาน 
        กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
        กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตครูและนักเรียน 
        กลยุทธ์ที่ 5 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ 
        กลยุทธ์ที่ 6 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองและชุมชน 
 

Mission 
        Strategy 1 World Class Standard instruction curriculum instructional curriculum development. 
        Strategy 2 The Development of Total Quality Assurance System "TQA". 
        Strategy 3 The development of environmental management contributed to development. 
learning. 
        Strategy 4 Instructors and Students' quality of life development. 
        Strategy 5 The networking of academic collaboration. 
        Strategy 6 The support of Parents and Community participation in educational management. 
 

เป้าหมาย 
         ลูกบดินทรเป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้ 
 

Goal 
         Bodin students are smart and well-behaved. 

 
ค่านิยม CORE VALUE 

B = Built (สร้าง) 
O = Open mind (การเปิดใจ) 
D = Delegation (การพัฒนา) 
I = Identity (มีเอกลักษณ์) 
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N = National Standard (มาตรฐานระดับชาติ) 
S = System (ระบบที่มีประสิทธิภาพ) 
A = Aim (มีเป้าประสงค์) 
M = Moral (ความมีจริยธรรม) 
U = Unity (ความเป็นหนึ่งเดียว) 
T = Team Work (การสร้างพลังทีม) 
 

ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
          1) ปัจจุบันโรงเรียนด าเนินงานอยู่ในมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
2.1 รายงานแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

        ปีการศึกษา 2565 
2.2 รายงานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
2.3 เอกสารและข้อมูลประกอบการจัดท าแผนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติ    

        การประจ าปี 
2.4 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนบดินทรเดชา   

                          (สิงห์  สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
2.5 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2.6 แบบบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.7 ผลการประเมินการนิเทศการสอน 
2.8 แบบรายงานการอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
2.9 แผนการจัดการเรียนรู้ 
2.10 รายงานการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.11 รายงานการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.12 รายงานผลการด าเนินงานโครงการด้านพัฒนาครู บุคลากร รายงานการประเมินตนเอง  

                           โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
2.13 บันทึกการประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ การประชุมหัวหน้าระดับชั้นและการประชุมครู 

                            ในแต่ละระดับชั้น 
2.14 สารสนเทศของโรงเรียน ด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้สื่อ อุปกรณ์และสิ่งอ านวย                
       ความสะดวกต่าง ๆ 
2.15 รายงานการปฏิบัติงานซ่อมบ ารุงของฝ่ายอาคารสถานที่ 
2.16 รายงานการสร้างสื่อของครู 
2.17 รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
2.18 รายงานการประชุม PLC 
2.19 รายงานการอบรม / ประชุม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 
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2.20 รายงานผลการจัดกิจกรรม / โครงการต่าง ๆ  
3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 

 3.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกรายวิชา 
 3.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ยกระดับการจัดการเรียนการสอนของครูให้เข้ากับศตวรรษที่ 21 
 3.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาศักยภาพด้านการใช้เทคโนโลยีของครู 
 3.4 แผนปฏิบัติงานที่ 4 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน                                    
      การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
                                       วันที่ 28 เมษายน 2565 
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ส่วนที่ 2 
รายงานผลการประเมินตนเอง 

ตอนที่ 1  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

1.  ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ ที่ตั้งเลขท่ี 119/22 หมู่ 16 ต าบลบางเสาธง  อ าเภอบางเสาธง 
จังหวัดสมุทรปราการ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โทร 02-3151456 โทรสาร 02-7050-0775 website : http://www.bodinsp.ac.th  e-
mail : bodinsp@hotmail.co.th เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   
 

 ประวัติและสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
            โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ เดิมชื่อโรงเรียนสมุทรพิทยาคม จัดตั้งขึ้นในวันที่ 
4 มกราคม 2525 (วันสถาปนาโรงเรียน) เนื่องจากการเคหะแห่งชาติได้จัดสร้างเมืองใหม่บางพลีที่จังหวัดสมุทรปราการ เพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชน โดยมีการวางผังเมืองให้มีเขตที่พักอาศัย ตลาดสดอาคารพาณิชย์ โรงพยาบาล สนามกีฬา 
สวนสาธารณะ สถานีต ารวจ ระบบสาธารณูปโภค ได้แก่ ไฟฟ้า น้ าประปา เครือข่ายโทรศัพท์ ไปรษณีย์ ระบบระบายน้ า ด้าน
การศึกษาให้มีโรงเรียน 37 แห่ง ตั้งแต่อนุบาล  ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา ดังนั้น กรมสามัญศึกษาจึงประกาศ
จัดตั้งโรงเรียนเป็น              โรงเรียนสหศึกษา โดยมีแผนการรับนักเรียนเต็มรูปแบบกว่า 46  ห้องเรียน  เป็นต้นมา โรงเรียน
มีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงมาโดยตลอด ทั้งในด้านอาคารสถานที่และการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยได้รับคัดเลือกเป็น
โรงเรียนรางวัลพระราชทานขนาดกลางประจ าปีการศึกษา 2544 มีนักเรียนที่จบในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 สอบเข้าเรียนต่อในสถาบันศึกษาต่าง ๆ คิดเป็น ร้อยละ 100 
          เมื่ อวันที่  16  กรกฎาคม 2551 โรง เรี ยนได้ เปลี่ ยนชื่ อจากโรง เรี ยนสมุทร พิทยาคม  เป็น โรง เรี ยน 
บดินทร เดชา (สิ งห์  สิ งห เสนี )  สมุทรปราการ โดยมี วั ตถุประสงค์ เ พ่ือ พัฒนาคุณภาพแล ะกระจายโอกาส 
ทางการศึกษาของนักเรียนในเขตกรุงเทพและปริมณฑล เพ่ือให้มีโอกาสในการศึกษาต่อในโรงเรียนที่มีคุณภาพ ซึ่งโรงเรียน
ไ ด้ น า น โ ย บ า ย แ ล ะ โ ค ร ง ส ร้ า ง ก า ร บ ริ ห า ร ม า พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ข อ ง โ ร ง เ รี ย น  
ในเครือบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) มาใช้ในการพัฒนา ซึ่งท าให้โรงเรียนพัฒนาขึ้นมาตามล าดับและต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.bodinsp.ac.th/
mailto:bodinsp@hotmail.co.th
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2.  ข้อมูลบุคลากรของโรงเรียน 
 1) จ านวนบุคลากร 
 ข้อมูลสารสนเทศฝ่ายบุคคล ต าแหน่งข้าราชการ โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
 

 ผู้บริหาร    จ านวน           5  คน 
 ครู (ข้าราชการ)      จ านวน           89 คน 
 พนักงานราชการ   จ านวน          1 คน  
 ครู (ต่างชาติ)   จ านวน           4  คน 
 เจ้าหน้าที่ส านักงาน  จ านวน           4  คน 
 ลูกจ้างประจ า   จ านวน           1  คน 
 ครูอัตราจ้าง และ รปภ.  จ านวน          4 คน 
 ลูกจ้างชั่วคราว   จ านวน           6  คน 

                                                        รวม จ านวน           114  คน 
*ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2565 

 2) ข้อมูลสารสนเทศฝ่ายบุคคล ข้าราชการในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และงานสอน 

  
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับวุฒิการศึกษา รวม 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี อนุปริญญา 
1. ภาษาไทย - 5 4 - 9 
2. คณิตศาสตร์ - 11 4 - 15 

3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 10 10 - 20 

4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - 3 10 - 13 

5. สุขศึกษาและพลศึกษา - - 5 - 5 

6. ศิลปะ - 3 6 - 9 

7. การงานอาชีพ - 1 3 - 4 

8. ภาษาต่างประเทศ - 4 9 - 13 

9. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - 1 - 1 
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3) ข้อมูลนักเรียน 
ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลวันที่ 10 พ.ย. 65 

 ปฐมวัย    จ านวน           -  คน 
 ประถมศึกษา   จ านวน           -  คน 
 มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน           1,252  คน 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน             816  คน 

รวม จ านวน           2,066 คน 
 

 
            เปร ียบเทียบจ านวนน ักเร ียน ป ีการศ ึกษา 2565 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
ชั้น 

 
จ านวนห้อง 

เพศ  
รวม 

 
เฉลี่ยต่อห้อง 

ชาย หญิง 

ม.1 11 231 212 443 40 

ม.2 10 201 221 422 42 
ม.3 10 199 186 385 39 
ม.4 9 139 163 302 34 
ม.5 8 107 181 288 36 

ม.6 8 87 139 226 28 
รวมทั้งหมด 56 964 1,102 2,066  
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ชั้น 
ป ีการศ ึกษา ป ีการศ ึกษา ป ีการศ ึกษา ป ีการศ ึกษา 

2562 2563 2564 2565 
ม.1 403 414 424 443 
ม.2 371 395 400 422 
ม.3 371 355 384 385 
ม.4 252 265 296 302 
ม.5 268 231 237 288 
ม.6 222 260 226 226 

รวมทัง้หมด 1,887 1920 1,967 2,066 
 

      
ตารางจ านวนนักเรียนทั้งหมดย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา 2565 
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ตอนที ่2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 

1. ผลการประเมินตนเองเป็นรายมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1. ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. วิธีการด าเนินการพัฒนา 
 วิธีด าเนินงานพัฒนาโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพ
ผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่  
1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ มีกิจกรรมสนับสนุนการอ่าน เช่น           ในชั้นเรียนมีการจัดการ
เรียนการสอนที่ได้สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกอ่าน ทั้งบทประพันธ์ วรรณคดีต่าง ๆ         ในส่วนทักษะการเขียนโรงเรียนมี
การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เขียนอย่างสม่ าเสมอทั้งการเขียนเรียงความ   เขียนแสดงความคิดเห็น ซึ่งกลุ่มสาระภาษาไทย
ได้จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ ในส่วนทักษะด้านการสื่อสารสากลมีโครงการพัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการ
สื่อสารสู่อาเซียน โดยมีครูชาวต่างประเทศ         จัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน ทั้งในระดับ ม.1 - ม.6 
ส าหรับความสามารถด้านการคิดค านวณ มีกิจกรรมคิดเลขเร็ว คิดแบบฉับพลัน กิจกรรมสูตรคูณติดสมอง  การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกฝนและพัฒนาด้านการคิดค านวณ  ส่วนการคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหานั้น ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้   ประเมินผลได้จากการท า โครงงานของนัก เรียน  นอกจากนี้ 
ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี นักเรียนยังสามารถสร้างนวัตกรรมได้ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีจากโปรแกรมต่าง  ๆ ในคอมพิวเตอร์ 
และยังสามารถใช้เทคโนโลยีส าหรับการสื่อสารได้ด้วย  โรงเรียนมีและได้ด าเนินโครงการที่เกี่ยวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน ให้มีระดับผลการเรียนที่สูงขึ้น โดยมีกิจกรรม      ซ่อมเสริมและได้น าแบบทดสอบ O-NET 
ย้อนหลังมาใช้สอนเพ่ิมเติมให้นักเรียน  หลังจากนั้นให้นักเรียนท าแบบทดสอบเพ่ือพัฒนาความรู้ให้เพ่ิมขึ้น  นอกจากนี้
โรงเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห์ สิงหเสนี)สมุทรปราการ ยังได้มีการให้ความส าคัญกับการค้นหาความถนัดของ ผู้เรียน
ในด้านต่าง ๆอย่างหลากหลาย ไม่เฉพาะวิชาในกลุ่มสาระหลักเท่านั้น ยังรวมไปถึงสาขาวิชาอ่ืน  ๆ ด้วย โดยมีการให้
ความส าคัญกับการแนะแนวการศึกษาและอาชีพส าหรับนักเรียนรวมถึงเปิดวิชาเพ่ิมเติม  และชุมนุมต่าง ๆ อย่าง
หลากหลายเพื่อให้นักเรียนมีโอกาสเลือกเรียนและพิจารณาถึงความถนัดของตนเอง  
2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด  นักเรียนมีจริยธรรม ความประพฤติดีโดยมีการจัดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามต้องการ เช่น กิจกรรมคนดีศรีบดินทร กิจกรรมตักบาตรวันส าคัญ กิจกรรมที่เน้นให้นักเรียนภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย เช่นกิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันลอยกระทง และวันส าคัญทางศาสนา อีกท้ังมีการยอมรับและ
สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายได้อย่างเหมาะสม  ส าหรับด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มี
น้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ส าหรับนักเรียนที่มี สุขภาวะต่ ากว่าเกณฑ์หรือสูงเกินเกณฑ์ โรงเรียนมีกิจกรรมการออกก าลัง
กายในคาบเรียนที่ 8 ของวันศุกร์และมีกิจกรรมกีฬาสี เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีขึ้น ทั้งทางด้านจิตสังคม โรงเรียนมี
ชุมนุมจิตอาสาเพ่ือให้นักเรียนท าจิตอาสาเพ่ือสังคม  เช่น  นักเรียนท างานจิตอาสาในโอกาสวันคล้ายวันสวรรคตของ
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พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช โรงเรียนน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาต่าง ๆ ของชุมชน เช่น การเดิน
รณรงค์ต่าง ๆ ร่วมกับชุมชนเคหะเมืองใหม่บางพลี รวมถึงบ าเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ เป็นต้น 

ผลการด าเนินงาน ตารางแสดงหลักฐานสนับสนุนมาตรฐานที่ 1  
ประเด็น
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของ
ผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  
1.1.1 มีความ 
สามารถในการ
อ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ 
1.1.1.1 ผู้เรียน
ร้อยละ 71 มี
ความ สามารถใน
การอ่านบท
ประพันธ์ตาม
หลักการอ่าน 

 

 

 

 

 

1.1.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 71 มีความ สามารถในการอ่านบทประพันธ์ตามหลักการอ่าน  
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ประเด็น
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

1.1.1.2 ผ ู้เรียน   
ร้อยละ 71 มีความ 
สามารถในการ
เขียนเรียงความ  

 

 

 

     1.1.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 85.23 มีความ สามารถในการเขียนเรียงความ  

 

 

 

1.1.1.3  ผู้เรียน
ร้อยละ 71 มีความ 
สามารถในสื่อสาร
ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

 
1.1.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 72.97 มีความสามารถในสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.1.4  ผู้เรียนร้อย
ละมากกว่า 65 มี
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในการ
ประเมินการคิด
ค านวณ  และการ
แก้ปัญหาตามตัวชี้วัด
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ในระดับ 
2.50 ขึ้นไป 

1.1.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 71.70  มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในการประเมินการคิด
ค านวณ และการแก้ปญัหาตามตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในระดับ 2.50 ข้ึนไป 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.2 มีความ 
สามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
ประเด็นพิจารณา 

 

 

 

 

1.1.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 83.83  มีผลการเรียน และมีผลประเมินทักษะกระบวนการ
ทดลองวิทยาศาสตร์  

 
1.1.2.1 ผู้เรียน    
ร้อยละ 71 มีผลการ
ประเมินทักษะ    
กระบวนการทดลอง
รายวิชาวิทยาศาสตร์ 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.3 มีความ 
สามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

 

1.1.3.1 ผู้เรียนระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6 ร้อยละ 71 มีผล
การประเมินรายวิชา
โครงงาน
คอมพิวเตอร์ของกลุ่ม
สาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี อยู่ใน
ระดับดี ขึ้นไป 

1.1.3.1   ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ 100 มีผลการประเมิน
รายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร์ของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

 
 

 จากแผนภูมิผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 มีผลการประเมินรายวิชาโครงงาน
คอมพิวเตอร์ของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ 100 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.3.2 ผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที ่2 และ 5 ร้อยละ 
71 มีทักษะความ 
สามารถในการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
(Independent 
Study) และสร้าง
นวัตกรรมได้ (1.1.3) 
อยู่ใน ระดับดี ขึ้นไป 

 

 

 

1.1.3.2 ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 4 ร้อยละ 87.39  มี
ทักษะความสามารถในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง(Independent 
Study) และสร้างนวัตกรรมได้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

แผนภ ูม ิแท่งข้อม ูลร ้อยละ ของ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 4 มี ทักษะ
ความสามารถในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง(Independent Study) และสร้างนวัตกรรม
ได้ ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 87.39 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.4 มีความ 
สามารถในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการ
สื่อสารประเด็น
พิจารณา 
1.1.4.1 ผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่1,2,3,5,6 ร้อย
ละ 71 มีค่าเฉลี่ย
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในการประเมิน
ตามตัวชี้วัดกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สาระ
เทคโนโลยีในระดับ 
2.50 ขึ้นไป 

 

 
 

 

 

ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 83.38 มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สาระเทคโนโลยีของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2.50 ขึ้นไป 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

 

 

 
1.1.5.1 ผู้เรียน    
ร้อยละ 71 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตั้งแต่ระดับ 
2.50 ขึ้นไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.5.1 ผู้เรียนร้อยละของนักเรยีนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตล่ะรายวิชาใน
ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็น 81.92 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.5.2 ผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่3 และ 6 ร้อยละ 
71 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-Net) ตั้งแต ่T-
Score 40 ขึ้นไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 96.66 มีคะแนน T-score ต้ังแต่ 40 ข้ึนไป 

 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 98.86 มีคะแนน T-score ต้ังแต่ 40 ข้ึนไป 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.6 มีความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน  
และเจคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
ประเด็นการพิจารณา 

 

 

 

 
1.1.6.1 ผู้เรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3 
และชั้นมัธยมศึกษาปี
ที ่6 ที่จบหลักสูตร
ร้อยละ 71 ศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้นไป
หรือประกอบอาชีพ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จ านวน 384 คน 
 สายสามัญจ านวน 302 คน คิดเป็นร้อยละ 78.64 
 สายอาชีพจ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 21.36 
 รวมนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ศึกษาต่อร้อยละ 100 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 226 คน ศึกษาต่อร้อยละ 100 
3. แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ที่จบการศึกษาและเข้าศึกษาต่อสาย
สามัญและสายอาชีพ 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.1.6.2 ผู้เรียนร้อย
ละ 71 มีค่าเฉลี่ยมีค่า
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนการประเมิน
ตามตัวชี้วัดกลุ่มสาระ
การงานอาชีพ ใน
ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

ผลสัมฤทธ์ิทักษะการฝึกอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
อยู่ในระดับดีขึ้นไปละ 76.89 

ผลสัมฤทธ์ิทักษะการฝึกอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 
อยู่ในระดับดีขึ้นไปละ 86.12 
 

ระดับชั้น จ านวน
นักเรียน
ทั้งระดับ 

รายวิชา 4 3.5 3 2.5 รวม ร้อยละ 

ม.1 436 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 1 

132 
 

21 
 

62 
 

70 
 

285 65.37 

ม.2 422 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 3 

107 
 

73 
 

94 
 

19 
 

293 69.43 

ม.3 379 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 5 

157 
 

20 
 

90 
 

21 
 

288 75.99 

ม.4 299 การด ารงชีวิต
และครอบครัว 

167 
 

54 
 

41 
 

19 
 

281 93.98 

ม.5 286 การอาชีพ 202 
 

12 
 

26 
 

14 
 

254 88.81 

รวม 1,822 - 765 180 313 14
3 

1,401 76.89 

ร้อยละ 76.89 

 
ระดับชั้น 

จ านวน
นักเรียนทั้ง

ระดับ 

รายวิชา 4 3.5 3 2.5 รวม ร้อยละ 

ม.1 443 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 2 

160 
 

48 
 

83 
 

51 
 

342 77.20 

ม.2 422 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 4 

140 
 

87 
 

63 
 

55 
 

345 81.75 

ม.3 379 การงานและ
พื้นฐานอาชีพ 6 

158 
 

17 
 

94 
 

20 289 76.25 

ม.6 226 โครงงานธุรกิจใน
อาชีพ 

172 
 

9 
 

14 
 

15 
 

210 92.92 

รวม 1,470 - 630 161 254 141 1,266 86.12 

ร้อยละ 86.12 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.2 คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  

 

1.2.1 การมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
ประเด็นพิจารณา 

 

 

 

 
1.2.1.1 ผู้เรียนร้อย
ละ 76 มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

ผู้เรียนร้อยละ 100 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง 12 ประการ 

 

1.2.2 ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 
ประเด็นพิจารณา 

1.2.2.1 ผู้เรียนร้อย
ละ 76 มีความพึง
พอใจระดับดีขึ้นไป 
ในการเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ
ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

 

 

 

 

             

                                               

1.2.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไป ในการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 

  

 

 

 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม
ดีเย่ียม (3) 91.65% 82.32% 94.46% 91.39% 89.68% 80.53% 88.75%

ดี (2) 7.45% 16.46% 4.49% 6.95% 7.12% 15.04% 9.44%
ผ่าน (1) 0.90% 1.21% 1.06% 1.66% 3.20% 4.42% 1.81%

ไมผ่่าน (0) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

สรุป
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
  

                                                                                                                              
1.2.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้าน รักชาติ 
ศาสน์กษัตริย์ และรักความเป็นไทย 

1.2.2.2 ผู้เรียนร้อย
ละ 76 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในด้าน 
รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ 
และรักความเป็นไทย 

  

 

1.2.3 การยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
ประเด็นพิจารณา
1.2.3.1 ผู้เรียนร้อย
ละ 81 ของนักเรียน
ทั้งหมดได้เข้าร่วม
การเลือกตั้งประธาน
นักเรียน  

 

 

 

 

 

1.2.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 95 ของนักเรียนทั้งหมดได้เข้าร่วมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
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จ ำนวนผำ้สทิธิเลอืกตัง้ ปีกำรศึกษำ 
2565

สรุปการเลือกตั้งประธานนักเรียน ปีการศึกษา 2565

จ ำนวนครูออกมำใชส้ทิธิ จ  ำนวนนกัเรียนออกมำใชส้ทิธิ ไม่ประสงคล์งคะแนน รวมผูอ้อกม่ำใชส้ทิธิ ผูไ้ม่มำสทิธิเลอืกตัง้

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม
ดีเย่ียม (3) 91.65% 82.32% 94.46% 91.39% 89.68% 80.53% 88.75%

ดี (2) 7.45% 16.46% 4.49% 6.95% 7.12% 15.04% 9.44%
ผ่าน (1) 0.90% 1.21% 1.06% 1.66% 3.20% 4.42% 1.81%

ไมผ่่าน (0) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

สรุป
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
 

1.2.3.2  ผู้เรียน 
ร้อยละ 81 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาสีภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้เรียนร้อยละ 96.16 ของนักเรียนทั้งหมดได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสีภายใน 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

 

1.2.3.3  ผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ร้อยละ 81 
ของนักเรียนทั้งหมด
ได้เข้าค่ายลูกเสือ-
เนตรนารี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงานพบว่ากิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ – เนตรนารี  
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 90 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับที่ มากถึงมากท่ีสุด 
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ประเด็นพิจารณา ผลกำรประเมนิ 

1.2.4  สุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 
ประเด็นพิจารณา 

1.2.4.1 ผู้เรียนร้อย
ละ 70 มีน้ าหนัก
ส่วนสูง ดัชนีมวลกาย
ตามเกณฑ์ของ
กระทรวงสาธารณสุข 

 
 
 
 
1.2.4.1ผู้เรียนร้อยละ 72.98 มีน้ าหนักตามเกณฑ์อายุ (ปานกลาง) ของกรมพลศึกษา  
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 
  

1.2.4.2 ผู้เรียนร้อย
ละ 71 มีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์
ของกรมพลศึกษา 
ตั้งแต่ระดับปานกลาง
ขึ้นไป 

 

ผู้เรียนร้อยละ 71.57 มีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายโดยรวม ของกรมพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1.  ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
 2.  วิธีการด าเนินการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ด าเนินการในการบรหิารจัดการสถานศึกษาในรูปแบบการด าเนินการแบบมีส่วนร่วม ซึ่งอาศัย
ความร่วมมือจากองค์กรหลักทุกภาคส่วนในการบรหิารจัดการ อาทิ คณะกรรมการสถานศึกษา   ขั้นพ้ืนฐานโรงเรยีนบ
ดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง เป็นต้นโดยผู้อ านวยการและ
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาได้ด าเนินการบริหารและจัดการสถาน  ศึกษาที่ครอบคลุมทุกด้าน  
 ด้านบุคลากรทางการศึกษา มีการส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองและเพ่ิมพูนความรู้ประสบการณ์  และพัฒนา
วิชาชีพทางการศึกษา   
 ด้านข้อมูลสารสนเทศ มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ เผยแพร่ได้อย่างรวดเร็วทั่วถึงทันเหตุการณ์  
 ด้านสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้สวยงาม เป็น         แหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วนมีความมั่นใจในคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา  
 สถานศึกษาได้จัดตั้งคณะกรรมการด าเนินการวางแผน ในการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของการบริหารจัดการที่ชัดเจน โดยคณะกรรมการประกอบด้วย ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบดินทรเดชา             (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง ร่วมวิเคราะห์สภาพปัจจุบันทั้งภายในและภายนอกองค์กร (SWOT Analysis)  เพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การหาจุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา โอกาส อุปสรรค เพ่ือน าไปสู่การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติการประจ าปี มี
การใช้วงจรการบริหารงานเชิงระบบ (PDCA) มาเป็นหลักในการบริหารงาน ซึ่งประกอบด้วย ขั้นวางแผน(Plan) ซึ่งเป็นการ
ก าหนดกรอบงาน  ที่ต้องการแก้ปัญหา รวมถึงพัฒนาสิ่งใหม่ๆ โดยพิจารณาว่า ต้องการข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้องมา
วิเคราะห์  แล้วก าหนดทางเลือกในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง และข้ันตอนต่อไปคือการด าเนินงาน (DO) ในขั้นนี้เป็น การลง
มือปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และพัฒนา ตามกรอบหรือแนวทางที่ได้ก าหนดไว้ และขั้นตอนต่อมาคือ ขั้นตรวจสอบ (Check) 
เป็นการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลที่ได้รับจากการด าเนินการ เพ่ือให้ทราบว่าการด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ 
และ เป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ โดยก าหนดความถี่ของการตรวจสอบตามความเหมาะสม และในขั้นตอนต่อไปคือขั้นตอนของ
การปรับปรุงแก้ไข (Act) หมายถึง การน าผลการประเมินมาพัฒนา อาจประกอบด้วย การน าผลการ ประเมินมาวิเคราะห์ว่า
มีขั้นตอนการปฏิบัติงานใดที่ควร ปรับปรุงหรือพัฒนาสิ่งที่ดีอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้นไปอีกและสังเคราะห์รูปแบบ การด าเนินการ
ใหม่ที่เหมาะสม ส าหรับการด าเนินการในครั้งต่อไป 

 โดยในปัจจุบันสถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการภายใต ้แผน พัฒนาค ุณภาพการศ ึกษาโ ร ง เ ร ียน 
บ ด ิน ท ร เ ด ช า  (ส ิง ห ์ ส ิง ห เ ส น ี) ส ม ุท ร ป ร า ก า ร   ร ะ ย ะ เ ว ล า  5 ปี  ตั ้ง แ ต ่ พ .ศ . 2562-2566     
ซ่ึงก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) ว่า “โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ เป็นสถาบันที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
คนดี  มีความรู้ มีทักษะในการด ารงชีวิต เพ่ือมุ่งสู่มาตรฐานสากลและเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ที่เป็นศูนย์กลางทาง
วิชาการของชุมชน”  และก าหนดกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของสถานศึกษา ดังนี้ 
 1.  การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
 2.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีมาตรฐาน 
 3.  การพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 4.  การพัฒนาศักยภาพครูและนักเรียน 
 5.  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ 
 6.  การส่งเสริมความร่วมมือของผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ โครงการรองรับ 

1. การพัฒนาคุณภาพหลักสูตร 
   การเรียนการสอนตาม 
   มาตรฐานสากล 

1.1  โครงการพัฒนานักเรียนหลักสูตรห้องเรียนพิเศษด้าน 
      วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
      และตอนปลาย  
1.2  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน   
      เป็นส าคัญแบบบูรณาการด้านการสอนแบบ “STEM” 
1.3  โครงการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
1.4  โครงการพัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารสู่อาเซียน 
1.5  โครงการสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
1.6  โครงการลดเวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 

2. การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการที่มีมาตรฐาน 

2.1  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการตามนวัตกรรม “TQA” 
2.2  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือรองรับ      
        การประเมินภายนอก 
2.3  โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ ( Learning Organization  
      “LO” ) 
 

3. การพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

3.1  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน    
     “โรงเรียนเชิงนิเวศ (ECO –School)” 
3.2  โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
3.3  โครงการโรงเรียนส๋งเสริมสุขภาพ 
3.4  โครงการพัฒนาแหล่งเรียน “สวนพฤกษศาสตร์” 
 

4. การพัฒนาศักยภาพครูและ
นักเรียน 
 
 

4.1  โครงการพัฒนาเทคนิคการสอนและการผลิตสื่อ 
4.2  โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้สู่อาเซียน  “ASEAN” 
4.3  โครงการสร้างคนดี ศรีบดินทร 
4.4  โครงการพัฒนาสภานักเรียน 

กลยุทธ์ที่ โครงการรองรับ 
5. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการ 
 
 
 

5.1  โครงการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือพัฒนา 
      การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์กับสถาบัน 
      ส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
5.2  โครงการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือพัฒนา  
      การศึกษากับสถาบันอุดมศึกษาในประเทศ 
5.3  โครงการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือพัฒนา  
      การศึกษากับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ 
5.4  โครงการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือพัฒนา 
      การศึกษากับโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาในประเทศและ 
      ต่างประเทศ 
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6.  การส่งเสริมความร่วมมือของ
ผู้ปกครองและชุมชนในการจัด
การศึกษา 
 

6.1  โครงการรวมพลังด้วยพลัง บวร (บ้าน วัด โรงเรียน) 
6.2  โครงการสร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษากับสถานศึกษาอ่ืน 
6.3  โครงการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นศูนย์กลางทางวิชาการของชุมชน 
6.4  โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา   
6.5  โครงการพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา  โดยจัดประชุมบุคลากรและแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาประจ าปี 2565  โดยได้ด าเนินการตามแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา
และด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้จัดให้ มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผล
การด าเนินการ จัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้ต้นสังกัดต่อไป 

ส าหรับหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนั้นมีการปรับเปลี่ยนตามที่ สพฐ. ก าหนดและมีนโยบายเร่งด่วนจากต้น
สั ง กั ด จั ด กิ จ ก ร ร ม /โ ค ร ง ก า ร ที่ ห ล าก ห ล าก เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะต อบ สน อ ง ค ว าม ต้ อ ง ก า ร ค ว า ม ส า มา รถ  
ความถนัด และความสนใจของผู้ เรียน ซึ่ งโรงเรียนได้จัดหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ จัดการเรียนการสอนโดย  
ครูชาวต่างชาติ 3 รายวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการต่อยอด
ในขั้นสูงต่อไป ส าหรับหลักสูตร สถานศึกษาของโรงเรียนนั้นมีการปรับเปลี่ยนตามที่           สพฐ.ก าหนด และมีนโยบาย
เร่งด่วนจากต้นสังกัด จัดกิจกรรม/โครงการที่หลากหลากเพ่ือส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียน ซึ่งโรงเรียนได้จัดหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ  มีการจัดการเรียนการสอนโดยครูชาวต่างชาติ 3 
รายวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถและทักษะด้านการ
สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น  และโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี
ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย ได้แก่ โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ นอกจากนี้ได้จัดหลักสูตรที่
ส่งเสริมความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ อาทิ  เช่น วิชาบัญชี งานธุรกิจ การประกอบอาหาร การปลูก
พืชผักสมุนไพร   การขายเบื้องต้น เป็นต้น เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและผู้ปกครอง เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
น าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ในอนาคต สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง  มีการก ากับติดตามตรวจสอบการจัดท าและปรับปรุงหลักสูตรของ ทุกกลุ่มสาระฯ ทุกปีการศึกษา มี
การนิเทศการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือให้ครูน าผลไปปรับปรุงการสอน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามธรรมชาติ อย่าง
เต็มตามศักยภาพ โดยได้ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างหลากหลาย โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน งาน
บริการให้ค าปรึกษา ต่าง ๆ กับผู้เรียน งานประชุมผู้ปกครองนักเรียน งานเครือข่ายผู้ปกครอง งานคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา  แนะแนวการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญและสายอาชีพ  กิจกรรมโฮมรูม  กิจกรรมประชุม
ระดับชั้น ด้านด าเนินการจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่าอุปกรณ์การเรียน ตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าแข่งขันในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ทั้งระดับเขตพ้ืนที่ ระดับภาคและระดับชาติเพ่ือมุ่งสู่นานาชาติต่อไป  

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองโดยเข้าร่วมอบรมในโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาความรู้และเทคนิคการสอน 
จัดอบรมโครงการพัฒนาการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 “Teaching & Learning in the 21st Century” ให้กับครู 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 
โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมและสืบสานโครงการ   ตามพระราชด าริ น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนา
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คุณภาพการศึกษา การด าเนิน       การจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ โรงเรียนมีการจัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพ่ือ 
ตอบสนองนโยบาย จุดเน้น    ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
  นอกจากนี้ยังได้พัฒนาอาคารสถานที่ จัดท าห้องเรียนและห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพที่สะอาด เรียบร้อย จัดครู
ดูแลอาคารเรียน และสถานที่ต่าง ๆ ในโรงเรียนเพ่ือรักษาความปลอดภัยของนักเรียน             มีการจัดกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมให้แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ดูแลท าความสะอาดอาคารเรียนและสถานที่ต่าง ๆ ในโรงเรียน
ทุกสัปดาห์ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงามเพ่ือใช้เป็น        แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอย่างหลากหลาย ส่งเสริมให้
ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีการก าหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ใน
การสร้างและพัฒนา      แหล่งเรียนรู้ภายในบริเวณโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง ภายนอก
ห้องเรียนสนับสนุนให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ  ให้มีการศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอก     สถานสถานศึกษาทุกระดับชั้น โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น ห้องสมุดโรงเรียน 
ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระฯ ห้องคอมพิวเตอร์ 5 ห้อง ห้องนาฏศิลป์ ห้องดนตรี สวนพฤกษศาสตร์และ        สวนเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนยังติดตั้ง WIFI ในโรงเรียนอีก 20 จุด เพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์โดยการ
ค้นคว้าหาความรู้ การค้นข้อมูลผ่านอินเตอร์เน็ต ทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้    ตามสภาพจริง รวมทั้งแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา ทั้งท่ีเป็นหน่วยงานภาครัฐและเอกชนและแหล่งเรียนรู้    อ่ืน ๆ  
3. ผลการด าเนินงาน 
  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้อง กับแนวทาง       การปฏิรูปตามแผนการ
ศึกษาชาติ  มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนา ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย 
น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้
ใฝ่เรียนรู้  ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วม
รับผิดชอบ  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาที่เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง  มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษ     มีรูปแบบการ
บริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 
4. จุดเด่น 
  สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ สถานศึกษาได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น 
การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการ เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีการ
ด าเนินการ นิเทศ ก ากับ ติดตามประเมินผล การด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาทั้งในรูปแบบรายบุคคล
และกลุ่มสาระ       การเรียนรู้ งานฝ่ายต่าง ๆ โรงเรียน ได้ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็น
ฐาน    ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยครูที่ปรึกษาจะท าการคัดกรองนักเรียน
และรายงานผลทุกเดือน เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข ห่างไกลจากสิ่งเสพติดทุกประเภท 
5. จุดควรพัฒนา 
 ควรมีการพัฒนาและส่งเสริมการใช้สื่อนวัตกรรมให้เป็นระบบมากขึ้น     
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1.  ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
    2.  วิธีการด าเนินการพัฒนา 
  ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนนั้น จะมีข้อจ ากัดในการจัดกิจกรรม ครูจึงมีการปรับรูปแบบโดยน าสื่อ
เทคโนโลยีแบบใหม่ เข้ามาปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการจัดออนไลน์ อาทิเช่น Google meet, Google Classrom,  
Zoom , Quizzes , Youtube, โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ เป็น รายงานการสอนออนไลน์ของครูประจ าวิชา คิดเป็น 100% 
ของครูทั้งโรเรียน มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง โดยเป็นผลแก่ผู้เรียนมีวิธีการน าเสนอผ่านช่องทาง
ออนไลน์ต่างๆ   โดยใช้ Youtube Tiktok Line Clip ในการท าผลงาน ดังจะเห็นในรายวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ เป็นต้น      
ในการจัดการเรียนการสอนนั้น ครูผู้สอนแต่ละรายวิชามีการจัดท าเอกสารการจัดการเรียนรู้เพ่ิมเติมและส่งให้กับผู้เรียนที่ไม่
มีความพร้อมในการจัดการเรียนออนไลน์ โดยตรง ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง  มีการทดสอบวัดระดับ
ความรู้ของนักเรียนออนไลน์ เพ่ือแยก นักเรียนออกเป็น 3 กลุ่มคือ เก่ง ปานกลาง อ่อน และจัดกลุ่มนักเรียนเพ่ือท าการวิจัย
แก้ปัญหาเกี่ยวกับ      การเรียนการสอน และการเรียนรู้ของนักเรียน โดยใช้นวัตกรรมที่สร้างขึ้นมาเพ่ือแก้ปัญหาและท า 
การวัดผลประเมินผล เพ่ือประเมินผลความก้าวหน้าด้านการเรียนของนักเรียนในรูปแบบออนไลน์ 
 นอกจากนี้ครูมีการเข้ารับการอบรม สัมมนา ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพที่ก าหนด เพ่ือพัฒนาตนเอง ในรูปแบบ 
และประชุมร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันทุกกลุ่มสาระฯ ในรูปแบบออนไลน์ เพ่ือน ามาใช้ปรับปรุงการเรียนการสอน  
รวมทั้งมีการนิเทศครูผู้สอนโดยวิธีออนไลน์อย่างต่อเนื่อง  
 
3.  ผลการด าเนินงาน     
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ ได้ด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น ส าคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผลให้ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ โดยส่งเส ริมครูให้จัดกิจกรรมการ เรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธีที่หลากหลาย การสอนแบบโครงงาน (Project-based Learning) 
การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) การจัดการเรียนรู้แนว สะเต็มศึกษา (STEM Education) 
เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจ าวันได้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผนการเรียนและรายวิชา เพ่ิมเติมที่ตรงกับความต้องการและความสนใจ มีการ
จัดการเรียนการสอนตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลใน สาระการเรียนรู้การค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 การสอน แบบบูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  พัฒนา
และใช้สื่อการเรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
สอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของ หลักสูตร ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน สนับสนุนให้ครูสร้าง
นวัตกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ ยกระดับคุณภาพศึกษา ส่งเสริมให้จัดการเรียนการสอนแบบ 5 Steps ได้แก่ Learning by 
Question, Learning by Searching, Leaning by Construction, Learning by Communication และ  Learning by 
Serving สนับสนุนให้ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน ให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการ 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และที่ ส าคัญคือ
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ มีกระบวนจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย เป็นนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ผ่านช่องทาง KM NSSC และ Google Site ซึ่งเป็นช่องทางที่นักเรียนสามารถเข้าไปศึกษาข้อมูลที่
ใช้ ส าหรับการเรียนการสอนของครูทุกคนในโรงเรียนได้ด าเนินการผ่านแอพพลิเคชั่นที่น่าสนใจและหลากหลาย และ 
ด าเนินการจัดการเรียนการสอนได้ทุกสถานการณ์โดยการใช้ Google Meet ในการสอนออนไลน์ Google Classroom 
และ Google Site  ครูและบุคลากรในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและพัฒนาสื่อนวัตกรรม
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การเรียน การสอนให้ทันสมัยครูผู้สอนมีการติดตามผู้เรียนในทุกมิติ อันเป็นผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่านเกณฑ์ตามที่
โรงเรียนก าหนด  
 
4.จุดเด่น 
  - 
5. จุดควรพัฒนา 
  ควรมีการอบรมด้านการผลิตสื่อและนวัตกรรมด้านเทคโนโลยีให้ทันต่อเหตุการณ์ในปัจจุบัน เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนให้มากขึ้น เพ่ือให้กระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และควรมีการเพ่ิม
ห้องปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการสืบค้น
ข้อมูลต่างๆ อย่างทั่วถึง 
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2.  สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ การศึกษา พ.ศ. 2561 ประจ าปีการศึกษา 2565                                   
มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ 5) 
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเยี่ยม 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส ื่อสาร และการคิดค านวณ 
ตามหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด 

ดี 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดี 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดีเลิศ 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาช ีพ ดีเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม 
1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเยี่ยม 
2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเยี่ยม 
3) มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเยี่ยม 
4) มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับดีเยี่ยม 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท ี่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเยี่ยม 
2.3                                        
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาช ีพ ดีเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเยี่ยม 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับดีเยี่ยม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเยี่ยม 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการช ั้นเรียนเชิงบวก ดีเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆท่ีผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
2. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้ สอดคล้องกับการประเมิน 
ดังนี้ 
  การก าหนดเป้าหมายระดับร้อยละ 
   ระดับดีเย่ียม  ร้อยละ 81.00 ขึ้นไป 
   ระดับดีเลิศ  ร้อยละ 71.00 – 80.00 
   ระดับดี   ร้อยละ 61.00 – 70.00 
   ระดับปานกลาง  ร้อยละ 50.00 – 60.00 
   ระดับก าลังพัฒนา น้อยกว่าร้อยละ 50.00 
3 . การก าหนดค่า เป้าหมาย ในแต่ละประเ ด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือ เป็น ร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 

ค่าเปรียบเทียบการประเมิน 
 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ มาตรประมาณค่า ร้อยละ เกรด 

ระดับดีเย่ียม 4.51-5.00 81 ขึ้นไป 4.00 
ระดับดีเลิศ 3.51-4.50 71-80 3.50-3.99 
ระดับดี 2.51-3.50 61-70 3.00-3.49 
ระดับปานกลาง 1.51-2.50 50-60 1.00-2.99 
ระดับก าลังพัฒนา 1.00-1.50 ต่ ากว่าร้อยละ 50 0,ร,มส,มผ 

 
เกณฑ์ค่าพัฒนาการแปรผลระดับคุณภาพ 

 
ระดับคุณภาพ การแปรผลระดับคุณภาพ 
5 หมายถึง ดีเย่ียม 
4 หมายถึง ดีเลิศ 
3 หมายถึง ดี 
2 หมายถึง ปานกลาง 
1 หมายถึง ก าลังพัฒนา 

สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 10 ขึ้นไป 
สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 6-9 
สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 2 -5 บรรลุค่าเป้าหมาย 
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ตารางท่ี 2.1 แสดงผลการประเมินตนเองตามตัวชี้วัดและประเด็นพิจารณาทั้ง 3 มาตรฐาน 
  

 

 

 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/ประเด็นพิจารณา  ร้อยละ/ 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
การ

ปฏิบัติงาน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคดิค านวณ  

- ผู้เรยีน มีความสามารถในการอ่านจับใจความตามหลักการอ่าน 71 73.87 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผ ู้เรียน มีความสามารถในการเขียนสร้างสรรค์ใน  71 85.23 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรยีน มีความสามารถในสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันใน  71 72.97 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรยีน มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนในการประเมินการคิดค านวณและการแก้ปัญหา
ตามตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาตร์ในระดับ 2.50  

65 71.70 สูงกว่าเป้าหมาย 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  

- ผู้เรยีน มีผลการประเมินทักษะกระบวนการทดลองรายวิชาวิทยาศาสตร์  71 83.83 สูงกว่าเป้าหมาย 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   

- ผู้เรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 มีผลการประเมินรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร์ของ    
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  71 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 4 มีทักษะความสามารถในการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง (Independent Study) และสร้างนวัตกรรมได้  71 87.39 สูงกว่าเป้าหมาย 

    4.     มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร  
- ผู้เรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระเทคโนโลยีของ

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2.50 ข้ึนไป 71 83.38 สูงกว่าเป้าหมาย 

   5.    มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- ผู้เรยีน มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตั้งแต่ระดับ 2.50 ข้ึนไป 71 81.92 สูงกว่าเป้าหมาย 
- ผู้เรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3,6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ตั้งแต่    

T-Score 40 ขึ้นไป 
71 99.66 สูงกว่าเป้าหมาย 

    6.    มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจคติที่ดีต่องานอาชีพ  
- ผู้เรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีจบหลักสูตร ศึกษาต่อในระดับที่

สูงขึ้นไปหรือประกอบอาชีพ 
71 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรยีน มีค่าเฉลี่ยมคี่าผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนการประเมินตามตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ในระดับ 2.50 ข้ึนไป 

71 76.89 สูงกว่าเป้าหมาย 

- สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.1 71 84.74 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา  
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 

ผล 
การ

ปฏิบัติงาน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   
   1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด   

- ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

76 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

   2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย    
- ผู้เรียนมีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไป ในการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ

ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
76 

100 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในด้านรักชาติ ศาสน์
กษัตริย์ และรักความเป็นไทยใน  

76 
100 สูงกว่าเป้าหมาย 

   3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
- ผู้เรียนเข้าร่วมการเลือกตั้งประธานนักเรียน  81 95 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนเข้าร่วมการกิจกรรมกีฬาสีภายใน 81 96.16 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 81 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

   4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
- ผู้เรียนมีน้ าหนักส่วนสูง ดัชนีมวลกายตามเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข 71 72.98 สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา ตั้งแต่ระดับ
ปานกลางขึ้นไป 71 71.57 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.2 76 93.07 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 73 88.07 
สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา  
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผล

ปฏิบัติงาน 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพัฒนากิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  

1) 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษา และมีแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาจาก
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

มี มี มี 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

1) 
สถานศึกษาบริหารงานโดยใช้กระบวนการตาม PDCA โดยใช้รูปแบบ
โรงเรียน  เป็นฐาน (School Base Management : SBM) 

มี มี มี 

2) 
สถานศึกษามีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

มี มี มี 

3) 
สถานศึกษามีการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มี มี มี 

4) 
สถานศึกษาติดตามตรวจสอบตามแผนปฏิบัติการประจ าปี อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

มี มี มี 

5) สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลังอย่างเพียงพอ มี มี มี 

6) 
สถานศึกษามีการตรวจสอบงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

มี มี มี 

7) สถานศึกษามีการท ารายงานประเมินตนเอง SAR ทุกปีการศึกษา มี มี มี 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

1) 
สถานศึกษา จัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมการประเมิน
ต าแหน่งเพื่อขอมี/ขอเลื่อนวิทยฐานะตามเกณฑ์ ว.9 (PA) 

มี มี มี 

2) สถานศึกษาส่งเสริมการพัฒนาครูด้านวุฒิการศึกษา มี มี มี 

3) 
สถานศึกษา จัดอบรม/สัมมนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

มี มี มี 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

1) 
สถานศึกษา จัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่า 30 
ชั่วโมง/ภาคเรียน 

มี มี มี 

2) 
สถานศึกษา อนุญาตให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ คนละไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง/ปี 

มี มี มี 

3) 
สถานศึกษา จัดอบรม/สัมมนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

มี มี มี 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา ร้อยละ/ 
ค่าเป้าหมาย 

ผล
ปฏิบัติงาน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน ได้แก่ 
 - ห้องสมุดจ านวน 1 ห้อง  
 - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 5 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 6 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ จ านวน 2 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) 
จ านวน 1 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ จ านวน 7 
ห้อง 
 - สวนพฤกษศาสตร์ จ านวน 1 สวน 
 - สวนเรียนรู้โรงเรียนเชิงนิเวศ จ านวน 1 สวน 

 
 
 
 
 
มี 

 
 
 
 
 
มี 

 
 
 
 
 
มี 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

1) สถานศึกษาจัดให้มีระบบเครือข่ายไร้สายครอบคลุมทุกพ้ืนที่
ภายในสถานศึกษา จ านวน 29 จุด 

มี มี มี 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

1) 
ครูผู้สอนจัดท าและส่งแผนจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 

71 100 
สูงกว่า

เป้าหมาย 

2) 
ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ อย่างน้อย 1 แผน    ที่
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3) 
ครูผู้สอนได้รับการนิเทศ ก ากับติดตาม การจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศฯ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

1) ครูผู้สอนมีการผลิตสื่อการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้นงาน 71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

2) 
ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ใน การจัดการเรียน
การสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้นงาน/แหล่งเรียนรู้ 

71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก    

1) 
ครูผู้สอน มีผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้
ของครู 

71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

2) ครูผู้สอน มีการจัดสอนแทน เมื่อครูในแต่ละกลุ่มสาระติดภารกิจต่าง ๆ 81 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

1) ครูผู้สอน มีเครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างน้อย 2 รูปแบบ  ต่อรายวิชา 71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

2) ครูผู้สอน มีวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 71 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

1) 
ครูผู้สอนและบุคลากร เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่าง
น้อย 60 ชั่วโมงต่อปี 

76 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

2) 
ครูผู้สอนและบุคลากร ได้รับการนิเทศ ก ากับติดตาม การจัดการเรียนการ
สอนอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

76 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

3) ครูผู้สอน เข้าร่วมประชุมครูของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 81 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

4) 
ครูผู้สอน มีการเข้าอบรม/สัมมนา เพื่อพัฒนาตนเองของ หน่วยงานต่าง ๆ 
อย่างน้อย 1 หลักสูตร ต่อปีการศึกษา 

76 100 สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา   
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผล

ปฏิบัติงาน 

สรุปผล
การ

ประเมิน 
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1. มีผลการประเมินตนเองในปีการศึกษา 2565 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
2. จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับ  ดีเยี่ยม ทั้งนี้ 
เพราะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวน         
การบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีเยี่ยม     สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไป
ตามปัญหา             และความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและ
สภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับ ดี  พัฒนาการของค่าเฉลี่ย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น ผู้เรียนมีความสามารถในการความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ       คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
มีความสามารถ           ในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ดัง
ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา มีผลประเมินในราย
มาตรฐานอยู่ในระดับ ดี สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมี
ส่วนร่วม ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่าน มาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการ ปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีผล ประเมินอยู่ในระดับ ดี วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตาม
ความต้องการของหลักสูตรและบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรม   การเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตาม
ตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล  และการประเมินผลจากสภาพจริงในทุก
ขั้นตอน 
3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นอีก 1 ระดับ คือ พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นในปีการศึกษา 2565 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนา 

 
1. จุดเด่น 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผู้เรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง  ผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองได้ ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ ทางกายและน้ าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ และเป็นผู้มี คุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ผู้เรียนมีทักษะด้านวิชาการ และคุณลักษณะดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยพัฒนาจากวิถีปฏิบัติของบุคคล
ต้นแบบ คือ เจ้าพระยา บดินทรเดชาฯ  ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณสมบัติของคนดีศรีบดินทร ๑๐ ประการ สะท้อนภาพลักษณ์
ของลูกบดินทร และปรัชญาของ สถานศึกษา คือ“ลูกบดินทรเป็นผู้ ประพฤติดี มีความรู้” ผู้เรียน ได้รับการเชิดชูเกียรติ 
คือ เกียรติบัตรคนดีศรีบดินทร และได้รับ การคัดเลือกเป็นนักเรียนทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราช
ฯ ของจังหวัดสมุทรปราการอย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน            
และคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมีความตั้งใจและมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท โรงเรียนมีการบริหาร
และการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม  
การประชุม ระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน                      
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา            
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้ เรียนมีคุณภาพ              
ตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา นอกจากนี้ สถานศึกษาขับเคลื่อนการบริหารจัดการสภาพแวดล้อม ที่ส่งผล
กระทบต่อระบบนิเวศ เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพในรูปแบบโครงงานกิจกรรมที่ผู้เรียนปฏิบัติ
จริง และมีส่วนร่วมในการจัดการระบบนิเวศของสถานศึกษา และชุมชน ตามแผนกลยุทธ์ด้านการจัดการขยะ การจัดการ
น้ า การจัดการพลังงาน การจัดการสุขชีวอนามัย และการจัดการสิ่งแวดล้อม บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างเป็นระบบ สถานศึกษาเป็นต้นแบบ และ ศูนย์การเรียนรู้พระราชกรณียกิจระดับจังหวัดของกระทรวงมหาดไทย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูจัดท าแผนการจัด            
การเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการ ด าเนินงาน จัดท า
เอกสารชั้นเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน  จัดท าเอกสารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด าเนินการเยี่ยมบ้านและรายงาน          
ผลการเยี่ยมบ้านให้ฝ่ายบริหารทราบ เพ่ือเป็นข้อมูลในการให้ทุนแก่ผู้เรียนและแก้ปัญหาให้กับผู้เรียนได้อย่างทันท่วงที      
ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ  ดูแลศิษย์ใกล้ชิด มีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและ 
ความสามารถ ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก สื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูให้นักเรียน           
มีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้  ที่
หลากหลาย นอกจากนี้ครู มีการจัดการเรียนในรูปแบบที่หลากหลาย เช่น การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน (PBL: 
Project Based Learning) บูรณาการสาระการเรียนรู้ข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในรูปแบบ Team Teaching สะท้อน
วัฒนธรรมบดินทร ซึ่งเป็น วัฒนธรรมองค์กรที่เป็นกรอบแนวทางพัฒนาครู บุคลากร ของสถานศึกษาในเครือบดินทร ครู
ได้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 
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2. จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น        

ทุกระดับชั้น  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ควรยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านคะแนน     
การสอบ O-Net  ให้เพ่ิมมากขึ้นในปีต่อไป นอกจากนี้สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพระดับดีเยี่ยมด้านคุณภาพ
ของผู้เรียนโดยมีหลักฐานยืนยันการพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณภาพสะท้อนจุดเน้นตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถ้วนทุก
ตัวชี้วัด และแสดงผลการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องในช่วง ๓ ปีการศึกษา เช่น ผล
การเรียนของผู้เรียนในรายวิชาโครงงานวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๙.๕๐, ๘๗.๙๒, ๙๓.๖๒ ตามล าดับ 
สถานศึกษามีแนวทางในการรักษาผล ด้วยการพัฒนา ผู้เรียนในการท างานเป็นทีม และพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน โดยมีนวัตกรรม คือ โครงการคนดีศรีบดินทร เป็นรูปแบบการแก้ปัญหาพฤติกรรม และพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนวิเคราะห์ และศึกษาวิถีปฏิบัติด้าน คุณธรรมอันเป็นแบบอย่างของบุคคลต้นแบบ คือ เจ้าพระยาบ
ดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ในรายวิชาเพ่ิมเติม ขุนพลแก้ว พระนั่งเกล้าฯ และพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนตามแนวการ
พัฒนาคุณธรรมพ้ืนฐานของคนไทย ๘ ประการ เชื่อมโยงกับ วัฒนธรรมบดินทรเดชา ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณสมบัติคนดีศรี
บดินทร ๑๐ ประการ สะท้อนภาพลักษณ์ของลูกบดินทร และ ปรัชญาของสถานศึกษา คือ “งามสง่าสมศักดิ์ศรี ประพฤติ
ดี มีความรู้” ผู้เรียนได้รับโล่ และเกียรติบัตรคนดีศรีบดินทร รวมทั้งได้รับการคัดเลือกเป็นนักเรียนทุนการศึกษา
พระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ ของจังหวัดสมุทรปราการ อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เพ่ือให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่สะท้อนภาพลักษณ์ของลูกบดินทรอย่างยั่งยืน สถานศึกษาควรสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนพัฒนา
ตนเองเป็นบุคคลต้นแบบ “คนดีศรีบดินทร” และควรพัฒนาต่อยอด ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพ้ืนฐาน และมีทักษะการ
พัฒนาโครงงานที่บูรณาการกิจกรรม “โรงเรียนเชิงนิเวศ” ควรสร้างแรงจูงใจ ให้ผู้เรียนผลิตนวัตกรรมที่แก้ไขปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา และชุมชน สถานศึกษาควรจัดท าสารสนเทศ เพ่ือเผยแพร่ผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนที่
ประสบความส าเร็จ และเป็นความโดดเด่นของสถานศึกษาในรูปแบบ การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพ่ือให้
สถานศึกษาอ่ืน และผู้ที่สนใจน าไปพัฒนาให้เป็นประโยชน์ในวงวิชาการต่อไป 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนมีควรมีเพ่ิมเติมโครงการและปรับโครงการให้
เข้ากับบริบทโรงเรียนให้เหมาะสมมากขึ้น สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพระดับดีเยี่ยมด้านกระบวนการบริหาร 
และการจัดการ โดยมีหลักฐาน ยืนยันการพัฒนาคุณภาพการบริหารสถานศึกษา สะท้อนจุดเน้นตามวงจรคุณภาพ PDCA 
ครบถ้วนทุกตัวชี้วัด และ แสดงผลการพัฒนาด้านการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยมีผลการประเมินความพึงพอใจสูงขึ้น
อย่างต่อเนื่อง    ในช่วง ๓ ปีการศึกษา ร้อยละ ๙๒.๐๐, ๙๖.๐๐, ๙๖.๐๐ ตามล าดับ สถานศึกษามีแนวทางในการรักษา
คุณภาพโดยการจัด กิจกรรมร่วมกับชุมชนเพ่ือแก้ไขปัญหา และพัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนเคหะบางพลีเมืองใหม่ 
เช่น การผลิตก้อน EM เพ่ือบ าบัดน้ าเสียในล าคลอง เป็นต้น สถานศึกษามีนวัตกรรม คือ โครงการโรงเรียนเชิงนิเวศ (E-co 
School) เป็นรูปแบบ การบริหารจัดการในการแก้ปัญหา และพัฒนาสภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศให้เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดท าแผนกลยุทธ์ด้านการจัดการขยะ การจัดการน้ า การจัดการพลังงาน 
การจัดการสุขชีวอนามัย และการจัดการสิ่งแวดล้อม น าไปสู่การปฏิบัติในรูปแบบโครงการ กิจกรรม โครงงานศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study) และการสร้างนวัตกรรม บูรณาการองค์ความรู้จากปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ส่งผลให้ผู้เรียน สามารถพัฒนาทักษะการท างานเป็นทีมร่วมกันแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา และ
ชุมชนเคหะบางพลีเมือง ใหม่อย่างเป็นระบบ ผลการประเมินความส าเร็จของโครงการในช่วง ๓ ปีการศึกษา ร้อยละ 
๙๒.๕๐, ๙๘.๑๗, ๙๘.๑๗ และ สถานศึกษาได้เป็นศูนย์การเรียนรู้พระราชกรณียกิจระดับจังหวัดของกระทรวงมหาดไทย 
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สถานศึกษาควรส่งเสริม การมีส่วนร่วมจากภาคเอกชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และหน่วยงานที่เป็นองค์กรฐานความรู้ 
(Knowledge Base) ในการผลักดันการพัฒนาพลังงานทดแทน และอนุรักษ์พลังงานอย่างยั่งยืน เช่น กระทรวงพลังงาน 
เป็นต้น เพ่ือสนับสนุน การพัฒนาต่อยอดให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ทั้งควร
จัดท าสารสนเทศเผยแพร่ ผลการพัฒนาเพ่ือให้สถานศึกษาอ่ืน และผู้ที่สนใจได้น าไปพัฒนาให้เป็นประโยชน์ในวงวิชาการ
ยิ่งขึ้น 
      มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูควรมีการพัฒนาการจัด
กิจกรรมและการใช้สื่อ เทคโนโลยี เน้นให้ผู้เรียนได้มี ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย  
สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพระดับดีมากด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมี
หลักฐานยืนยันการพัฒนาคุณภาพสะท้อนจุดเน้นตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถ้วนทุกตัวชี้วัด และ แสดงผลการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องในช่วง ๓ ปีการศึกษา โดยการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ในรูปแบบ โครงงานเป็นฐาน (PBL: 
Project Based Learning) และมีแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ สาระการเรียนรู้ข้ามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Team Teaching สถานศึกษาควร สนับสนุนให้ครูพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบโดยการก าหนดเป้าหมาย และวิธีการพัฒนาครู จากการสะท้อนผลการนิเทศภายในแล้ว
จัดกิจกรรมพัฒนาครูในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เชื่อมโยงกับโครงการพัฒนาครูพ่ีครูน้องสะท้อน
วัฒนธรรมบดินทร ซึ่งเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่เป็นกรอบแนวทาง พัฒนาครู บุคลากรของสถานศึกษาในเครือบดินทร โดย
เน้นกระบวนการพัฒนาแบบการชี้แนะ (Coaching) และ ระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูปรับ
บทบาทในการจัดการเรียนรู้จากผู้สอนเป็นผู้ให้ค าปรึกษา ชี้แนะ (Coach & Mentor) รวมทั้งการพัฒนาเทคนิควิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นการตั้งค าถามให้ผู้เรียนคิดแก้ปัญหา การผลิต และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม ในการจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน สถานศึกษาควรสนับสนุน ให้ครูบูรณาการกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนเชิงนิเวศในการ
จัดการเรียนรู้ หรือพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน
แล้วสรุปปัจจัยความส าเร็จน ามาถอดบทเรียน และองค์ความรู้ที่ได้รับ (Lesson Learned) สรุปผลการพัฒนาครูเป็น
สารสนเทศเปรียบเทียบกับเป้าหมาย ผลส าเร็จในช่วง ๓ ปีการศึกษา เพ่ือให้เห็นภาพการพัฒนาอย่างต่อเนื่องรวมทั้ง แนว
ทางการรักษาระดับคุณภาพ หรือการพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น และต่อยอดเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ
นวัตกรรม (Innovation) สถานศึกษาควรเพ่ิมพ้ืนที่ในเว็บไซต์ และเฟซบุ๊ก เพ่ือเผยแพร่ผลงานของครู บุคลากรต่อ
สาธารณชน และ สถานศึกษาอ่ืนที่มีความสนใจในการน ารูปแบบไปพัฒนาต่อยอด   หรือเป็นแบบอย่างที่ในวงวิชาการ
ต่อไป 
 
3. แนวทางการพัฒนา 
 สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ ตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยจัดท าแผน โครงการ หรือ
กิจกรรม (Plan) แสดงเป้าหมายในการพัฒนา (Do) วิธีด าเนินการ ก ากับติดตาม ตรวจสอบการด าเนินการตาม
แผน วิธีการ ประเมินผล (Check) และการน าผลการประเมินไปปรับปรุงแก้ไข ( Act) รายงานผลการพัฒนา
คุณภาพ (Accountability) ครบถ้วน และชัดเจนเป็นส่วนใหญ่ สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายใน และการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ซึ่งเป็นงานวิจัยสถาบันให้มีความสมบูรณ์ 
น่าเชื่อถือ ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น โดยการจัดระบบบริหารข้อมูลสารสนเทศ เ พ่ือให้มีข้อมูลร่องรอยหลักฐานในการ
ยืนยันผลการพัฒนาคุณภาพ การประกาศค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในให้สอดคล้อ ง
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กับแผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษา และสอดคล้องกับผลการพัฒนาจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ควรก าหนด
เป้าหมายทั้งเชิงปริมาณ และระดับ คุณภาพในการจัดท าโครงการ กิจกรรม ทุกกิจกรรม ก าหนดเป้าหมาย
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ทุกรายวิชา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ สถานศึกษาควรแสดงแบบ
ประเมิน ผลการประเมิน ผลส าเร็จในการพัฒนา ผลการประเมินผลระดับความพึงพอใจในด้านการบริหารและ
การจัดการ รวมทั้ง โครงการ และกิจกรรมให้ครบถ้วน ควรใช้รูปแบบการประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
และการประเมินผลจากผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งบุคคลภายใน และ ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษามีข้อมูลที่
หลากหลายในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพให้บรรลุเป้าหมาย ในทุกด้านได้อย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น สถานศึกษาควร
จัดท าสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี จ าแนกเป็น กลยุทธ์ โครงการ กิจกรรม โดยมีข้อมูล
เปรียบเทียบเป้าหมายกับผลการประเมิน และแสดงว่าโครงการ กิจกรรมนั้น ๆ สนองมาตรฐาน หรือรองรับผล
การพัฒนาของมาตรฐานใด การน าเสนอข้อมูลเอกสาร หลักฐานแสดงผลการประเมิน ที่มีการเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมายในเชิงปริมาณ และระดับคุณภาพของผลการประเมินทุกมาตรฐาน ในปีการศึกษา ที่ผ่านมา เช่น 
ผลการประเมินเป็นไปตามแผน สูงหรือต่ ากว่าแผน เป็นต้น ควรแสดงให้เห็นถึงผลการพัฒนา อย่างต่อเนื่อง
ในช่วง ๓ ปีการศึกษา การรักษาผล หรือการพัฒนาให้สูงขึ้น และแนวทางการพัฒนาในอนาคต ตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูล ให้มีความชัดเจน ควรมีการเผยแพร่ผลการประเมินตนเองทั้งในรูปแบบเอกสาร และ 
เผยแพร่ผ่านระบบออนไลน์โดยแนบข้อมูลเพ่ิมเติมในรูปแบบ QR Code หรือ Link เพ่ือให้ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือผู้ที่สนใจมีช่องทางเข้าถึงข้อมูลดังกล่าว 
สถานศึกษาควรจัดท ารายงานผลการพัฒนาที่น าไปสู่การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี  (Best  practice)  หรือ 
นวัตกรรม ( Innovation) ในรูปแบบที่แสดงถึงความเป็นระบบ ตามกระบวนการ PDCA_A ครอบคลุม
กระบวนการ ปฏิบัติที่เป็นเลิศ หรือวิธีผลิต หรือพัฒนานวัตกรรม และหลักฐานการเผยแพร่ผลงาน สถานศึกษา
ควรเขียนรายงาน ที่แสดงถึงกรอบความคิดของการปฏิบัติที่เป็นเลิศ หรือนวัตกรรมโดยเริ่มจากการระบุความ
เป็นมาหรือความ ต้องการในการพัฒนา หรือสภาพของปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย กระบวนการ 
หรือขั้นตอนของการ ด าเนินงาน การปรับปรุงพัฒนางาน ปัจจัยความส าเร็จ บทเรียนที่ได้รับ (Lesson 
Learned) ผลงานที่เกิดจาก องค์ความรู้ ซึ่งเป็นผลส าเร็จ ที่โดดเด่น การเผยแพร่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือ
แนวทางในการน าวิธีปฏิบัติที่เป็น เลิศไปใช้ หรือพัฒนาต่อเนื่อง หรือพัฒนาให้ประสบความส าเร็จมากยิ่งขึ้น 
สะท้อนความส าเร็จจากการพัฒนา อย่างครบวงจรน าไปสู่การวางแผนพัฒนาคุณภาพให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลต่อไป 
4. ความต้องการความช่วยเหลือ 
  1. มีการอบรมด้านการผลิตสื่อและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มากข้ึน   
   2 .  โ ร ง เ รี ยนมี แหล่ ง เ รี ยนรู้ ภ าย ในโร ง เ รี ยนและมี สภาพแวดล้อมที่ เ อื้ อต่ อการ เรี ยนรู้ เพิ่ ม ขึ้ น  เ ช่น  
มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ และสื่อเทคโนโลยีที่ช่วยในการเรียนการสอนประจ า แต่ละห้องให้เพียงพอ 
5. การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีหรือดีเลิศ 
 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ เป็นโรงเรียนที่มีเอกลักษณ์คือเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนเชิง
นิ เ ว ศ  ที่ จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น เ น้ น ใ ห้ มี ก า ร บู ร ณ า ก า ร เ กี่ ย ว กั บ เ รื่ อ ง โ ร ง เ รี ย น เ ชิ ง นิ เ ว ศ  
ที่ศึกษาเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง  
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
ผลการจัดหลักสูตร 
1.  ข้อมูลผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน 
 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 2.5 ขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2565 
 

       ตารางแสดงจ านวนนักเรียนแต่ละระดับผลการเรียน จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 
 

นักเรียนร้อยละ 81.92 มีระดับผลการเรียนตั้งแต่ 2.5 ขึ้นไป 
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2.  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 

ม.1     

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนทั้งหมด 443 คน  

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 396 42 5 0 

ด้านความสามารถในการคิด 396 42 5 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 396 42 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 396 42 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 396 42 5 0 

รวม 1,980 210 25 0 

คิดเป็นร้อยละ 89.39 9.48 1.13 0.00 
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ม.3     

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนทั้งหมด 379 คน 
 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 337 34 8 0 

ด้านความสามารถในการคิด 337 34 8 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 337 34 8 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 337 34 8 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 337 34 8 0 

รวม  1,685 170 40 0 

คิดเป็นร้อยละ 88.92 8.97 2.11 0.00 
 
 
 
     

ม.2 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนทั้งหมด 422 คน 
 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 378 38 6 0 

ด้านความสามารถในการคิด 378 38 6 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 378 38 6 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 378 38 6 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 378 38 6 0 

รวม 1,890 190 30 0 

คิดเป็นร้อยละ 89.57 9.00 1.42 0.00 
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ม.4 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนทั้งหมด 302 คน 
 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 270 27 5 0 

ด้านความสามารถในการคิด 270 27 5 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 270 27 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 270 27 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 270 27 5 0 

รวม  1,350 135 25 0 

คิดเป็นร้อยละ 89.40 8.94 1.66 0.00 
 
ม.5     

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนทั้งหมด 288 คน 
 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 259 24 5 0 

ด้านความสามารถในการคิด 259 24 5 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 259 24 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 259 24 5 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 259 24 5 0 

รวม  1,295 120 25 0 

คิดเป็นร้อยละ 89.93 8.33 1.74 0.00 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2565 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 

 

 

 

52 

ม.6     

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 

ผลการประเมิน 

นักเรียนท้ังหมด 226 คน 
 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 204 19 3 0 

ด้านความสามารถในการคิด 204 19 3 0 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 204 19 3 0 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 204 19 3 0 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 204 19 3 0 

รวม  1,020 95 15 0 

คิดเป็นร้อยละ 90.27 8.41 1.33 0.00 

 
3.  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และการเขียน 

ระดับชั้น 
จ านวน นร. จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ทั้งหมด (คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
  ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 443 406 33 4 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 422 349 68 5 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 379 358 17 4 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 302 276 21 5 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 288 259 20 9 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 226 182 34 10 0 

รวม 2060 1830 193 37 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 88.83 9.37 1.80 0.00 
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ระดับชั้น 
จ านวน นร. จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ทั้งหมด (การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน) 
  ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 443 406 33 4 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 422 349 68 5 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 379 358 17 4 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 302 276 21 5 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 288 259 20 9 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 226 182 34 10 0 

รวม 2060 1830 193 37 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 88.83 9.37 1.80 0.00 
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4.  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2565  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
  

 
 
2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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                  3) ตาราง ร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ที่มีค่า T-score ตั้งแต่ 40 ขึ้นไปของผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ONET)  

 

 
4) ตาราง ร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ที่มีค่า T-score ตั้งแต่ 40 ขึ้นไป
ของผลการทสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ONET) 
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5. ข้อมลูการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนปีการศึกษา 2565 
 

แหล่งเรียนรู้ จ านวนนักเรียน 

ภายในโรงเรียน ห้องสมุด 2,066 คน 
ห้องคอมพิวเตอร์ 2,066 คน 
สวนพฤกษศาสตร์ 2,066 คน 
สวนเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 2,066 คน 
ห้องคหกรรม 2,066 คน 
ห้องอาเซียน 2,066 คน 
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 2,066 คน 

ภายนอกโรงเรียน เสือป่าแคมป์ 443 คน 
ค่ายธนาสัมฤทธิ์ 827 คน 
ซาฟารีเวิร์ด 302 คน 
ดรีมเวิร์ด 288 คน 
สวนสมุนไพรสมเด็จพระเทพฯ ระยอง 226 คน 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามมาตรฐานการศึกษา 
ตามกฎกระทรวงฯ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(มัธยมศกึษา) 

น้ าหนัก
(คะแนน) 

คะแนนที่ได้ 
ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชีพ้ื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี 10 9.73 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ 10 9.55 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 10 8.64 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 10 9.46 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียน 20 8.45 พอใช ้
กลุ่มตัวบ่งชีอ้ัตลักษณ์    
ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลตุามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของ
การจัดต้ังสถานศึกษา 

5 5 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของ
สถานศึกษา 

5 5 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ที่ 11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 5 5 ดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  การบริหารจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชีพ้ื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพฒันาสถานศึกษา 5 5 ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ที่ 12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐานและพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5 5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 3  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
กลุ่มตัวบ่งชีพ้ื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 10 8.00 ดี 
มาตรฐานที่ 4  วา่ด้วยการประกันคุณภาพภายใน    
กลุ่มตัวบ่งชีพ้ื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด 5 4.90 ดีมาก 
                                       ผลรวมคะแนนท้ังหมด 100 83.72 ดี 
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภายภายในสถานศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
1. ด้านผลการจัดการศึกษา 

1) ผู้เรียนควรได้รับการเรียนเสริมเพ่ิมมากขึ้น มีการค้นคว้าความรู้จากสื่อเทคโนโลยีและ     
สื่อโทรทัศน์เพ่ือการศึกษาผ่านทางไกล เพ่ิมมากข้ึน 

2) ควรตั้งเป้าหมายในการพัฒนาเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจนทุกกลุ่มสาระ          
การเรียนรู้และด าเนินการให้ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดทุกปี จนกว่าจะอยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ 

2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ไม่มี 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ไม่มี 

4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
ไม่มี 
 

 สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 สภาพปัญหา 
  1.  คลองข้างสถานศึกษามีสภาพเป็นน้ าเสีย ส่งกลิ่นรบกวนการเรียนการสอน 

2.  การจราจรในช่วงเวลาเร่งด่วน ติดขัด ไม่สะดวกในการเดินทางและอยู่ใกล้ตลาดสด ท าให้        
การเดินทางล าบากข้ึน 

3.  สภาพเศรษฐกิจของชุมชน ผู้ปกครอง อยู่ในระดับต่ า ไม่สามารถช่วยเหลือสถานศึกษาได้อย่าง
เต็มที ่
 จุดเด่น 

ด้านผลการจัดการศึกษา 
      ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี ปลอดจากสารเสพติด มีระเบียบวินัย เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็น
นักเรียนที่ดีของโรงเรียน มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ทั้งใน
และนอกสถานศึกษา มีความสามารถในการคิดและมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมได้อย่างเป็นสุข 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์คือ “ลูกบดินทรประพฤติดี และมีความรู้” สถานศึกษามีผลการด าเนินงาน
บรรลุตามเอกลักษณ์คือ “โรงเรียนเชิงนิเวศน์” มีโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาที่เป็น
แบบอย่างของการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึน คือ โครงการโรงเรียนเชิงนิเวศน์  (Eco school)  โ 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น าและใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วม ผู้บริหารมีประสิทธิภาพใน         

การบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน คณะกรรมการสถานศึกษาให้การสนับสนุนและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา พัฒนาบรรยากาศและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้มีความสวยงาม       
ถูกสุขลักษณะ บริหารจัดการเชิงนิเวศน์ มีการสร้างแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาหลากหลายเอ้ือต่อ         
การเรียนรู้ ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับ      
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
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ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ครูมีความรู้ ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและเพียงพอ ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ด้านการประกันคุณภาพภายใน  
มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ต่อเนื่อง ยั่งยืน 
จุดควรพัฒนา (W)   
ด้านผลการจัดการศึกษา 
พัฒนาผู้เรียนด้านการค้นคว้าหาความรู้จากการอ่าน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศพัฒนาเพ่ิม         

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

ไม่มี 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ไม่มี 
ด้านการประกันคุณภาพภายใน  

ไม่มี 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนีสมุทรปราการ 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
___________________________________________________________________ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามจี านวน 3 มาตรฐาน   

ดังนี้ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอยีดดังนี้ 
มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรยีน 
     1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 
 3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
 6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
      1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3)  การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจทีส่ถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทกุกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมคุีณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง และสามารถน าไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนีสมุทรปราการ 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
___________________________________________________________________ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษามี

จ านวน 3 มาตรฐาน   ดังนี ้
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี ้
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
     1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 2)  มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคดิเห็น  
และแก้ปัญหา 
 3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
 4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
 5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
 6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 
      1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1)  การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3)  การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเปา้หมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ 
  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 
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ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 2565 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา  
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

4. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 71 
- ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่านจับใจความตามหลักการอ่านใน ระดับดี 71 
- ผ ู้เรียน มีความสามารถในการเขียนสร้างสรรคใ์น ระดับดี 71 
- ผู้เรียน มีความสามารถในสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันใน ระดับดี 71 
- ผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการประเมินการคิดค านวณและการแก้ปัญหาตาม

ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาตร์ในระดับ 2.50  
71 

5. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
- ผู้เรียน มีผลการประเมินทักษะกระบวนการทดลองรายวิชาวิทยาศาสตร์ใน ระดับดี  71 
6. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 มีผลการประเมินรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร์ของ    

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน ระดับดี  
71 

- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 4 มีทักษะความสามารถในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
(Independent Study) และสร้างนวัตกรรมได้  

71 

7. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระเทคโนโลยีของกลุ่ม

สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2.50 ขึ้นไป 
71 

8. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป 71 
- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3,6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ตั้งแต่    

T-Score 40 ขึ้นไป 
71 

9. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจคติที่ดีต่องานอาชีพ 
- ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จบหลักสูตร ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

ไปหรือประกอบอาชีพ 
71 

- ผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยมีค่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการประเมินตามตัวชี้วัดกลุ่มสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ในระดับ 2.50 ขึ้นไป 

71 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา  
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

- ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

76 

   2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
- ผู้เรียนมีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไป ในการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญตามที่สถานศึกษา

ก าหนด 
76 

- ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในด้านรักชาติ ศาสน์กษัตริย์ และรัก
ความเป็นไทยใน ระดับดี ขึ้นไป 

76 

   3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
- ผู้เรียนเข้าร่วมการเลือกตั้งประธานนักเรียน  81 
- ผู้เรียนเข้าร่วมการเลือกกิจกรรมกีฬาสีภายใน 81 
- ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 81 

   4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
- ผู้เรียนมีน้ าหนักส่วนสูง ดัชนีมวลกายตามเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข 71 
- ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 71 
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มาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน/ประเด็นพิจารณา  
ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพัฒนากจิที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

1) 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีไดร้ับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และ
มีแผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษาจากการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

ม ี

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

1) 
สถานศึกษาบริหารงานโดยใช้กระบวนการตาม PDCA โดยใช้รูปแบบโรงเรยีน  เป็นฐาน (School 
Base Management : SBM) 

ม ี

2) สถานศึกษามีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรยีนการสอนภาคเรียนละ 1 ครั้ง ม ี
3) สถานศึกษามีการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนอย่างมีประสิทธิภาพ ม ี
4) สถานศึกษาติดตามตรวจสอบตามแผนปฏิบัติการประจ าปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ม ี
5) สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลงัอย่างเพียงพอ ม ี
6) สถานศึกษามีการตรวจสอบงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ม ี
7) สถานศึกษามีการท ารายงานประเมินตนเอง SAR ทุกปีการศึกษา ม ี
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
1) สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาที่ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนท้องถิ่น ม ี
2) สถานศึกษามีหลักสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ม ี

3) 
สถานศึกษามีการพัฒนา ปรับปรุงหลักสตูร โดยการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาทุกปี
การศึกษา 

ม ี

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

1) 
สถานศึกษา จัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมการประเมินต าแหน่งเพ่ือขอมี/ขอเลื่อน
วิทยฐานะตามเกณฑ์ ว.9 (PA) 

ม ี

2) สถานศึกษาส่งเสรมิการพัฒนาครดู้านวุฒิการศึกษา ม ี
3) สถานศึกษา จัดอบรม/สัมมนาใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษา อยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง ม ี
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

1) 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน ได้แก ่
 - ห้องสมุดจ านวน 1 ห้อง  
 - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 5 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 6 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ จ านวน 2 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการทางภาษาตา่งประเทศ (ภาษาจีน) จ านวน 1 ห้อง 
 - ห้องปฏิบัติการศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ จ านวน 7 ห้อง 
 - สวนพฤกษศาสตร์ จ านวน 1 สวน 
 - สวนเรียนรูโ้รงเรียนเชิงนิเวศ จ านวน 1 สวน 

ม ี

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
1) สถานศึกษาจัดใหม้ีระบบเครือข่ายไรส้ายครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีภายในสถานศึกษา จ านวน 29 จุด ม ี
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
1) ครูผูส้อนจัดท าและส่งแผนจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 71 

2) 
ครูผูส้อนมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ อย่างน้อย 1 แผน    ที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

71 

3) ครูผูส้อนไดร้ับการนเิทศ ก ากับติดตาม การจดัการเรียนการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 71 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศฯ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  
1) ครูผูส้อนมีการผลติสื่อการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ช้ินงาน 71 

2) 
ครูผูส้อนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ใน การจัดการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ช้ินงาน/แหล่งเรยีนรู ้

71 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
1) ครูผูส้อน มีผลการประเมินความพงึพอใจของผู้เรียนต่อการจดัการเรยีนรู้ของครู 71 
2) ครูผูส้อน มีการจดัสอนแทน เมื่อครูในแต่ละกลุ่มสาระตดิภารกิจต่าง ๆ 81 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1) ครูผูส้อน มีเครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างน้อย 2 รูปแบบ  ต่อรายวิชา 71 
2) ครูผูส้อน มีวิจัยในช้ันเรียนอยา่งน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 71 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
1) ครูผูส้อนและบคุลากร เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างน้อย 60 ช่ัวโมงต่อป ี 76 

2) 
ครูผูส้อนร้อยละ 75 ได้รับการนิเทศ ก ากับติดตาม การจดัการเรียนการสอน   อย่างน้อยปีการศึกษาละ 
2 ครั้ง 

76 

3) ครูผูส้อน เข้าร่วมประชุมครูของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 81 

4) 
ครูผูส้อน มีการเขา้อบรม/สมัมนา เพื่อพัฒนาตนเองของ หน่วยงานต่าง ๆ อย่างน้อย 1 หลักสูตรต่อปี
การศึกษา 

76 
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ร้อยละ/ 

ค่าเป้าหมาย 
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